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Prêmio Nacional de Referência em     Gestão Escolar – Ano Base – 2007
1. Definição:

O Prêmio Nacional de Referência Escolar é um estímulo à melhoria do desempenho da escola e ao sucesso da aprendizagem dos alunos, pela identificação e reconhecimento como referência nacional de estabelecimentos escolares que estejam desenvolvendo práticas eficazes de gestão.

2. Objetivos:
· Estimular o desenvolvimento de gestão democrática na escola, tendo como foco o compromisso com a educação de qualidade;

· Valorizar as escolas que se destaquem por iniciativas e experiências inovadoras e bem sucedidas em gestão escolar;

· Incentivar o processo de melhoria contínua da escola, tendo como base a sua auto-avaliação e a avaliação externa da aprendizagem dos alunos, realizada pelo Sistema Mineiro de Avaliação da Educação Pública - SIMAVE - Programa de Avaliação da Rede Pública de Educação Básica - PROEB e Programa de Avaliação da Alfabetização - PROALFA. 

3. Inscrições

A inscrição no Prêmio Nacional de Referência em Gestão Escolar está aberta a todas as escolas públicas estaduais, municipais e federais com mais de 250 alunos matriculados na educação básica. 

A escola deverá observar o cronograma anexo a este Edital e o regulamento estabelecido no manual de orientações.
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4. Comissões

· Comissão local: constituída pelo Colegiado Escolar. 

· Comissão regional: constituída em cada Superintendência Regional de Ensino por cinco  membros indicados pelo Diretor da SRE.

· Comissão estadual: constituída na Secretaria de Estado de Educação - SEE por cinco membros indicados pelo Diretor da Superintendência de Desenvolvimento de Recursos Humanos - SRH.
5. Organização do Processo
A escola deve apresentar à comissão regional:

· Processos organizados, conforme as orientações previstas no regulamento, contendo os seguintes documentos:
· folha de rosto;

· sumário;

· cadastro da escola;

· justificativa de candidatura;

· fichas de auto-avaliação de cada dimensão de gestão, seguidas cada uma delas da descrição e comprovação das evidências, na ordem da apresentação das dimensões e dos indicadores de avaliação apresentados no instrumento;

· plano de ação para a melhoria da escola;

· ajuda memória do processo de auto-avaliação da escola
· Documentos do item 1.1 em folha de papel sulfite formato A4, utilizando letra tipo Arial, tamanho 12, espaço 1, margem direita de 3 cm e esquerda de 2 cm, com o número máximo de 110 folhas.
· Documentos digitalizados encaminhados também por meio eletrônico (CD).
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Cronograma de Implementação
Período de realização
Atividade

18/02/2008 a 15/05/2008
Divulgação estadual e local.

02/04/2008 a 04/04/2008
Constituição das comissões regionais e estaduais.

14/04/2008 a 14/05/2008
- Auto-avaliação da escola;

- Elaboração do plano para melhoria da escola e sua gestão;

- organização da documentação.

15/05/2008
Encaminhamento à comissão regional dos processos das escolas candidatas.

16/05/2008 a 16/06/2008
Avaliação dos processos pelas comissões regionais.

18/06/2008 a 24/06/2008
Encaminhamento dos processos selecionados pela comissão regional à SEE, conforme escala de malote.

30/06/2008 a 18/07/2008
Avaliação pela comissão estadual dos processos das escolas selecionadas em âmbito regional.

28/07/2008
Encaminhamento ao comitê nacional do processo da escola selecionada em âmbito estadual.

15/08/2008 a 23/08/2008
Escolha pelo comitê nacional das seis finalistas ao Prêmio Destaque Brasil.

25/08/2008 a 14/11/2008
Escolha pelo CONSED da Escola Referência Nacional em Gestão Escolar - Destaque Brasil.

Novembro de 2008 (data a ser confirmada pelo CONSED)
Cerimônia nacional de premiação e disseminação das experiências.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
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